
Avant le début du confinement, les intercommunalités de l’ouest de la Loire-Atlantique
connaissaient une situation économique favorable. Industries phares du territoire, les
entreprises aéronautiques et de l’industrie navale disposaient de carnets de commandes
pleins et les chiffres de l’emploi demeuraient flatteurs. Depuis, l’économie des territoires a
été fragilisée par la crise sanitaire liée à la covid-19 et celle-ci est devenue une
préoccupation au cœur de l’action des sept intercommunalités de l’ouest de la Loire-
Atlantique. À l’initiative de Saint-Nazaire Agglomération, Cap Atlantique, Estuaire et Sillon,
Pontchâteau-Saint-Gildas-des-Bois, Pornic Agglo–Pays de Retz, Redon Agglomération et Sud
Estuaire ont engagé collectivement des actions pouvant aboutir à un plan de relance
économique, en complémentarité avec les mesures prises par la Chambre de Commerce et
d’Industrie. Inédit par ses dimensions interterritoriale et collaborative, ce plan de relance est
aussi novateur par son objectif : déployer des solutions communes pour accompagner les
entreprises qui évoluent aujourd’hui dans un milieu aux contraintes accrues.

Pour faire concorder les actions prévues par le plan de relance interterritorial avec les
attentes des dirigeants d’entreprises, les sept intercommunalités ont décidé d’interroger ces
derniers au cours d’une enquête ouverte du 29 juin au 16 juillet. Cette enquête, à laquelle 1
104 entreprises ont répondu, identifie les conséquences concrètes de la crise, l’état d’esprit



des dirigeants, leurs perspectives. Elle a été élaborée et diffusée suite à un travail de
collaboration entre les sept intercommunalités, la CCI Nantes-Saint-Nazaire et l’Addrn.
L’analyse des résultats, qui fait l’objet de ce Baromètre, a été menée par les cellules
d’observation économique de la CCI et de l’Addrn. Cette publication retranscrit les
enseignements principaux de l’enquête en donnant la parole à ceux qui animent l’économie
des territoires : les dirigeants d’entreprise.
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