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l’emploi post-covid
6 800 emplois salariés supplémentaires
dans le secteur privé depuis fin 2019
Par rapport à la situation qui prévalait juste avant la crise sanitaire, l’emploi salarié privé a
évolué de façon positive sur le territoire Estuaire et Littoral Loire Océan (ELLO). La hausse de
6,5 % des effectifs est supérieure d’un point à celle observée à l’échelle nationale (+5,5 %),
mais il convient de vérifier si cette différence est liée aux spécialisations sectorielles de
l’économie du territoire ou à des effets purement locaux.
Les derniers indicateurs disponibles sur la demande d’emploi, les recrutements et les créations
et disparitions d’entreprise sont également présentés.
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