addrn

agence d'urbanisme de la région de Saint-Nazaire

Chargé(e) d'études expérimenté(e) en mobilité
- Contrat & durée indéterminé-

L’agence d’urbanisme de la région de Saint-Nazaire recrute un(e) chargé(e) d’études expérimenté(e)
en mobilité.

Rejoignez une équipe pluridisciplinaire d’une trentaine de collaborateurs qui se mobilise au plus
prés de ses partenaires, notamment 8 intercommunalités de I'ouest de la Loire-Atlantique et du Sud
Bretagne.

L’ingénierie du projet urbain, I'observation et la planification stratégique sont au cceur des métiers
de I'agence qui élabore des études et conseille les élus locaux pour un aménagement du territoire
respectueux de ses équilibres et de ses atouts.

Vous souhaitez participer a cette ambition, donner du sens a votre engagement professionnel et
faire de la vie a la mer votre quotidien, c’est le moment de postuler a 'addrn !

Missions :

En tant que chef de projet, le/la chargé(e) d’études mobilité assurera le pilotage de missions et la
production d’études définies au programme partenarial qui nécessitent une expertise spécifique en
mobilités, déplacements ou stationnement aux différentes échelles d’intervention de I'addrn, de
I'inter-territorial au local.

ll/elle interviendra également au sein d’équipes projet pilotées par d’autres collaborateurs en
observation, planification ou projet urbain lorsqu’il sera nécessaire d’apporter une expertise mobilité
et déplacements.

ll/elle assurera une veille législative, réglementaire et des projets en matiére de mobilités et
contribuera a I'élaboration des orientations stratégiques en matieére de mobilité et de desserte a
I’échelle du grand territoire de I'agence et en articulation avec les différentes échelles. ll/elle
organisera la montée en puissance du niveau d’expertise autour de cette thématique.

En 2026, le / la chargé(e) d’études sera notamment mobilisé(e) :

- En projets urbains : sur des sujets d’amélioration de I'accessibilité aux emplois portuaires,
de mobilités dans des quartiers de gare (Savenay et La Baule notamment) ou dans des
zones d’activités économique ; a la mise en place d’une charte de logistique urbaine a Saint-
Nazaire ;

- En observation : sur la structuration d’'un observatoire de la mobilité a I’échelle du grand
territoire, a I'analyse et la valorisation des données de 'EMC? (enquéte ménage certifiée
Cerema) en lien avec la directrice des systémes d’informations.

- En planification : appui aux travaux de planification (PLUi, SCoT, PDU/plans mobilité,
Sraddet, etc.) dont les analyses préparatoires a la révision du PLUi de Saint-Nazaire
agglomération, accompagnement des démarches de mobilité de la Région Pays de la Loire.

Plus largement, une implication en termes de stratégies territoriales (contribution au SERM
Nantes Saint-Nazaire, veille sur les mobilités nord/sur Loire et le projet LNOBPL, etc.) est
attendue.

Le/la chargé/e d’études formalisera les documents nécessaires a la bonne compréhension et a
I'intégration des enjeux de mobilités et de déplacements dans les projets. ll/elle produira les
livrables de restitution des études dont il/elle a la responsabilité.




AN

Profil requis :
Niveau bac +5 ou équivalent ingénieur ou urbanisme/aménagement avec une spécialisation
mobilité / transports.

Compétences et savoir-faire :

Expérience de 5 a 10 ans en matiére de mobilité et de projet urbain
Bonne connaissance et appétence pour les sujets se rapportant aux transports et a la mobilité
en lien avec 'aménagement et I'urbanisme

Capacité a définir le(s) cadre(s) opérationnel(s) de mise en ceuvre des projets en intégrant les
aspects juridiques et financiers
Connaissance des acteurs de 'aménagement et de I'environnement professionnel

Capacité d’analyse technique et stratégique, et étre force de proposition
Maitrise d’Autocad, du logiciel SIG QGiS et du logiciel R pour I'analyse de données statistiques
La connaissance du langage « SQL » serait un plus

Savoir-étre et qualités requises :

Aptitude a travailler en équipe et en mode projet, définir, formaliser et planifier I'organisation du
travail

Réactivité, pragmatisme, respect des délais et du cadre de travail impartis

Capacités rédactionnelles et de présentation

Rigueur, méthode et grande capacité d’organisation

Aisance relationnelle

Autonomie et esprit d’initiative

Permis B (véhicule de service)

Conditions de recrutement

Contrat a durée indéterminée

Statut cadre au forfait jour

Cadre d’emploi des chargé(e)s d’études ou chargé(e)s d’études principaux, selon expérience
Rémunération en fonction du profil et expériences.

Les avantages de l'addrn

Poste basé a Saint-Nazaire, en centre-ville au sein de locaux neufs

Rémunération sur 13 mois.

30 jours de congés (+ 3 jours offerts par la direction) et environ 6 jours de RTT /an
Tickets restaurants et chéques vacances

Prise en charge a 75 % des abonnements transport en commun ou vélo

Mutuelle avec participation de I'employeur

Possibilité de télétravail en fonction des modalités en vigueur a I'agence

Recrutement dés que possible.
Candidatures + CV a adresser a secretariat.general@addrn.fr avant le 18/01/2026.
Entretiens prévus entre le 3 et 6 février en matinée.



